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“Disposizioni per la manutenzione del sistema normativo regionale. Modificazioni e 
abrogazioni di leggi e disposizioni regionali.” 
(B.U.R. Valle d’Aosta 08/02/2005, n. 6, G.U. Serie Speciale 07/05/2005, n. 3) 
 
 

Art. 22 
(Disposizioni in materia di organizzazione sanitaria. Modificazioni alle leggi regionali 

25 gennaio 2000, n. 5, e 4 settembre 1995, n. 41 Comma 7 ) 
 

Dopo il capo IV del titolo II della legge regionale n. 41/1995, è inserito il seguente: “CAPO IVbis 
Servizio di medicina legale Art. 30bis (Servizio di medicina legale) 1. I compiti del Servizio di 
medicina legale sono i seguenti: 

a) accertamento, valutazione, certificazione medico-legale anche in tema di idoneità varie, in 
forma monocratica, previsti da normative specifiche; 

b) istruttoria per indennizzo a danneggiati da emotrasfusioni o vaccinazioni prevista da normativa 
specifica; 

c) attività di polizia mortuaria ai sensi della normativa vigente; 

d) accertamento collegiale della morte; 

e) gestione del registro regionale delle cause di morte; 

f) attività necrosettoria; 

g) accertamento, valutazione, certificazione in ambito di idoneità all’impiego e visite di controllo; 

h) accertamento, valutazione, certificazione, organizzazione ed informazione in materia di tutela 
sociale e sanitaria dei portatori di minorazioni e di handicap; 

i) accertamento, valutazione, certificazione collegiale in tema di idoneità alle mansioni dei 
lavoratori, dispensa dal servizio, riconoscimento della dipendenza delle infermità da causa di 
servizio, equo indennizzo, idoneità in tema di armi, invalidità civile, idoneità allo sport 
agonistico, patenti speciali e a validità limitata, nonché tutti gli altri giudizi collegiali previsti 
dalle normative vigenti; 

j) commissioni in tema di bioetica; 

k) attività specifiche richieste dall’autorità giudiziaria e per esigenze aziendali; 

l) collaborazione in materia di educazione sanitaria, epidemiologia, partecipazione a gruppi di 
studio integrati e attività di formazione ed aggiornamento; 

m) attività di consulenza medico-legale, deontologica, normativa, procedurale per questioni 
attinenti alle funzioni del Servizio sanitario regionale e in tema di responsabilità professionale a 
favore dell’Azienda USL, nonché del personale dipendente e convenzionato; 

n) osservatorio epidemiologico medico-legale per la tutela civica del cittadino e l’azione combinata 
di prevenzione dei conflitti, inquadramento medico-legale dell’evento/conflitto, analisi 
dell’appropriatezza dell’assistenza sanitaria, analisi dell’adeguatezza tecnico-professionale; 

o) valutazione dell’attività delle strutture sanitarie e socio-sanitarie, nonché dell’esercizio delle 
professioni sanitarie e socio-sanitarie.”. 


